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Der Vorstand des ZBV
Oberfranken wiinscht lhnen,
lhren Familien und Praxisteams
ein gesegnetes und geruhsames
Osterfest!

Die Bezirksstelle Oberfranken
der KZVB schliefdt sich den
Wiinschen an.

ZBYV Oberfranken -
Telefonische Erreichbarkeit der
Geschaftsstelle in Bayreuth

Sie erreichen die Geschaftsstelle des
ZBV Oberfranken zu folgenden Zeiten
telefonisch unter 0921 65025

Montag 08:30 -12:00 Uhr u.12:30 - 15:30 Uhr
Dienstag 08:30 -12:00 Uhr
Mittwoch ~ 08:30 -12:00 Uhr u.12:30 - 15:30 Uhr

Donnerstag 08:30 - 12:00 Uhr
Freitag 08:30 -12:00 Uhr

Telefax 0921 68500
E-Mail info@zbv-ofr.de

Das Zahnarztehaus Oberfranken
bleibt an den Briickentagen
19. Mai 2023 und 9. Juni 2023
geschlossen!

BEKANNTGABEN

Beitragszahlung 1l / 2023

Der Beitrag flir dasIl. Quartal 2023 ist bereitsam 01.04.2023
fallig. Alle Kolleginnen und Kollegen, die nicht am Lastschrift-
verfahren teilnehmen, bitten wir zu beachten, dass der Bei-
trag jeweils zu Quartalsbeginn unaufgefordert an den ZBV
Oberfranken zu Uberweisen ist.

Im Falle einer Anmahnung des ZBV-Beitrages muss It. Bei-
tragsordnung eine Mahngebulhr in H6he von 10,- € verrech-
net werden.

Far alle am Lastschriftverfahren beteiligten Kolleginnen und
Kollegen wird der Beitrag 1 /2023 im April 2023 eingezogen.

Wir danken nochmals allen Kolleginnen und Kollegen, die
durch die Erteilung der Einzugsermachtigung dem ZBV
Oberfranken eine sehr umfangreiche Verwaltungsarbeit er-
leichtern.

Unsere Bankverbindung lautet:

Deutsche Apotheker- und Arztebank Bayreuth,
IBAN: DE39 3006 0601 0002207370

BIC: DAAEDEDDXXX

Fur Rickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Forster-Krauf3,
Tel. 0921 65025.
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Meldeordnung der BLZK

Welche Daten bzw. Veranderungen sind dem ZBV Oberfran-
ken zu melden?

Jedes Mitglied des ZBV Oberfranken ist unverzlglich ver-
pflichtet, unaufgefordert folgende Mitteilungen gegentber
dem ZBV abzugeben:

énderung des Namens (es ist eine Kopie vorzulegen)
Anderung der Staatsangehérigkeit *)

Anderung der Praxisanschrift bzw. der Privatanschrift
Anderung der Bankverbindung bei tatigen Mitgliedern
Erhalt der Promotion *)

Fachzahnarzt- und Facharzt-Anerkennungen *)
Niederlassung

Aufnahme bzw. Anderung der Tatigkeit (auch berufs-
fremde) bzw. Arbeitgeberwechsel

¢ Beendigung einer Tatigkeit

e vorUbergehende oder dauernde Aufgabe der Tatigkeit
e Erhalt einer zahnarztlichen oder arztlichen Berufszulas-
sung (Approbation bzw. Erlaubnis nach dem Zahnheil-
kundegesetz) *)

Diese Angabenwerdenu. a. flr eine korrekte Beitragseinstu-
fung bendtigt.

Bitte denken Sie daran: Eine Meldung des Arbeitgebers an
die KZVB ersetzt nicht die Information an den ZBV!

*) Es ist jeweils eine amtlich beglaubigte Kopie vorzulegen.



Neuregelungen zur Berufshaftpflicht-
versicherung

Es ist nun eine eigenstandige vertrags(zahn)arztrechtliche
Pflicht Uber einen Berufshaftpflichtversicherungsschutz
eingefuhrt. Die betreffenden Neuregelungen im SGB V und
in der Zulassungsverordnung gelten seit dem 20.07.2021.
Ausreichender Berufshaftpflichtversicherungsschutzist da-
nach individuell zu ermitteln, die Mindestversicherungssum-
me betragt jedoch drei Millionen Euro fur Personen- und
Sachschaden fir jeden Versicherungsfall. Die Leistungen
des Versicherers firalleinnerhalb eines Jahres verursachten
Schaden diurfen nicht weiter als auf den zweifachen Betrag
der Mindestversicherungssumme begrenzt werden. Das ist
deutlich mehr als bislang nach dem Heilberufe-Kammerge-
setz (HKaG) i. V. m. dem Versicherungsvertragsgesetz (VVG)
als Minimum gefordert ist.

Nach den Neuregelungen konnte der Spitzenverband Bund der
Krankenkassen jeweils mit der Bundesarztekammer, der Bun-
deszahnarztekammer, der Bundespsychotherapeutenkam-
mer und der jeweiligen Kassenarztlichen Bundesvereinigung
biszum20.Januar2022hoéhere Mindestversicherungssummen
als dieim SGB V bestimmte Mindestversicherungssumme ver-
einbaren. Wird ein ausreichender Berufshaftpflichtversiche-
rungsschutz nicht nachgewiesen, ist das Ruhen der Zulassung
zu beschliefen. Ruht die Zulassung deswegen Uber 2 Jahre
hinaus, ist der Entzug der Zulassung zu beschlief3en.

Wir fordern hiermit alle tatigen Kolleginnen und Kollegen auf,
ihre Vertrage eigenverantwortlich zu Gberprifen und ggf. zu
aktualisieren!

Der Vertragszahnarzt ist verpflichtet, sich ausreichend ge-
gen die sich aus seiner Berufsauslbung ergebenden Haft-
pflichtgefahren zu versichern. Ein Berufshaftpflichtversi-
cherungsschutz ist ausreichend, wenn das individuelle
Haftungsrisiko des Vertragsarztes versichert ist, die Min-
destversicherungssumme darf nicht unterschritten werden.
Kraft gesetzlich zugewiesener berufsaufsichtlicher Kompe-
tenz ist der Zahnarztliche Bezirksverband befugt, einen
Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung zu verlangen.
Die Versicherungspflicht besteht flir den Zahnarzt persoén-
lich, es sei denn, der Zahnarzt ist in vergleichbarem Umfang,
insbesondere im Rahmen eines Anstellungs- oder Beamten-
verhaltnisses, gegen Haftpflichtanspriiche abgesichert (z. B.
Bundeswehr, 6ffentlicher Dienst).

Daruber hinaus sollte bei der Beschaftigung von Assistentin-
nen und Assistenten bzw. angestellten Zahnarztinnen und
Zahnarzten der Bestands- oder Neuvertrag umgehend dar-
auf Uberprift werden, ob die Moglichkeit besteht, eine Assis-
tentin/einen Assistenten oder angestellte Zahnarztin/ange-
stellten Zahnarzt direkt mit im Versicherungsvertrag des
Arbeitgebers einzubinden und nach Beendigung der Tatig-
keit gegebenenfalls wieder abzumelden.

Ebenso mdchten wir alle Assistentinnen und Assistenten
sowie angestellte Zahnarztinnen und Zahnarzte bitten, mit
ihren Arbeitgebern abzuklaren, ob sie Uber die Praxis versi-
chert sind oder ob eine eigene Haftpflichtversicherung ab-
geschlossen werden muss. Auch bei Praxiswechsel ist er-
neut abzuklaren, ob sie ggf. beim neuen Arbeitgeber
mitversichert sind.
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Ungiiltigkeit von Zahnarztausweisen

Die vom ZBV Oberfranken ausgestellten Zahnarztausweise mit
den Nrn. 60278 und 61354 werden hiermit flr ungtltig erklart.

Stellenvermittlung fiir Assistenten

Praxisinhaber, die einen Assistenten suchen, und Assisten-
ten, die eine Stelle finden mdéchten, konnen im Internet auf
dem Pinnbrett unter www.zbv-ofr.de/service/pinnbrettihre
Anzeige selbst einstellen.

Praxisabgabe/Praxissuche/Sozietat
Die Geschéaftsstelle in Bayreuth fihrt Listen Giber Zahnarzte,
die ihre Praxis abgeben méchten oder einen Sozietatspart-

ner suchen.

Bei Interesse melden Sie sich bei der ZBV-Geschéaftsstelle
unter der Tel.-Nr. 0921 65025.

Bilden Sie heute schon
fiir morgen aus.
Schaffen Sie zuséatzliche
Ausbildungsplatze!
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Zur Beachtung bei der Einstellung von
Auszubildenden

Nach der Prifungsordnung fur Zahnmedizinische Fachange-
stellte kbnnen zur Sommerabschlussprifung nur Auszubil-
dende zugelassen werden, deren Ausbildungszeit am
30. September des Prifungsjahres endet. Fir die Winterab-
schlusspriufung muss die Ausbildungszeit spatestens am
31. Marz eines Prufungsjahres enden.

Die Einstellung von Auszubildenden sollte deshalb bis spa-
testens 1. Oktober erfolgen, damit es bei der Zulassung zur
Sommerabschlussprifung keine Schwierigkeiten gibt. Alle
nach dem 1. Oktober beginnenden Ausbildungsverhaltnisse
werden der Winterabschlussprifung zugeordnet.

Neue Ausbildungsvergiitung ab 2023

Der Vorstand der BLZK hat in seiner Sitzung am 20.10.2022
eine neue Empfehlung zur Ausbildungsvergttung beschlos-
sen.

Diese betragt:

im 1. Ausbildungsjahr: 900,-€
im 2. Ausbildungsjahr:  1.000,-€
im 3. Ausbildungsjahr:  1.100,- €

Diese Empfehlung gilt fir alle Ausbildungsvertrage, die ab
01.01.2023 geschlossen werden.

Informationen fiir Ausbildungsvertrage ab
dem 01.08.2022

Fiir Auszubildende mit Ausbildungsbeginn ab 1. August 2022
gilt eine neue Ausbildungsverordnung. Deshalb werden der-
zeitdie Informationen auf den Seiten beider BLZK lUiberarbeitet.

Durch das Inkrafttreten der Verordnung Uber die Ausbildung
zur/zum Zahnmedizinischen Fachangestellten (ZahnmedAus-
bV) ist es erforderlich, einen neuen Ausbildungsnachweis auf
Basis des aktuell geltenden Rahmenplanes zu erstellen. Wah-
rend der Ausbildung ist zukinftig ein schriftlicher oder elek-
tronischer Ausbildungsnachweis zu fiihren,§13 S. 2 Nr. 7 BBiG
(die Form des Ausbildungsnachweises ist bei Beginn der Ausbil-
dung festzulegen!).

Die Formulare zum Fuhren des Ausbildungsnachweises stehen
auf der Website der BLZK als ausflllbare Formulare zum Down-
load zur Verfligung:

https://www.blzk.de/blzk/site.nsf/id/pa_
ausbildungsnachweis_zfa.html

Der Ausbildungsnachweis besteht aus einem individuellen be-
trieblichen Ausbildungsplan, den der ausbildende Zahnarzt ent-
sprechend den Vorgaben des Ausbildungsrahmenplans seinen
Auszubildenden zur Verfligung stellt und Formularen fur indivi-
duelle Wochenberichte, die die Auszubildenden zu fihren ha-
ben und vom Ausbildenden gegengezeichnet werden mussen.
Zusatzlich mussen individuelle Berichte geflihrt werden.

Durch dieses System wird eine engmaschige Begleitung der
Auszubildenden sichergestellt. Mégliche Defizite in der Ausbil-
dung kénnen frihzeitig erkannt und behoben werden.

Fiir Auszubildende mit Ausbildungsbeginn vor dem 1. August
2022 gelten die bisherigen Bestimmungen unverandert fort.



Leitfaden zur Bewilligung von Vertragen mit Auszubildenden

Je Praxisinhaber oder angestellter Zahnarzt
ohne ZAH/ZFA

2 Auszubildende,
wenn eine das 2. Ausbildungsjahr vollendet hat.

Je Praxisinhaber oder angestellter Zahnarzt
mit mindestens einer ZAH/ZFA oder ZMF oder ZMV
(Vollzeitkrafte)

2 Auszubildende.

Je Praxisinhaber
mit mindestens zwei ZAH/ZFA oder ZMF oder ZMV
(Vollzeitkrafte)

3 Auszubildende,
wenn eine das 2. Ausbildungsjahr vollendet hat.

Je Praxisinhaber

— ohne Assistent und mit drei ZAH/ZFA oder ZMF
oder ZMYV (Vollzeitkrafte)

— mit einem Assistenten und mit zwei ZAH/ZFA
oder ZMF oder ZMV (Vollzeitkrafte)

4 Auszubildende,
wenn eine das 1. und eine das 2. Ausbildungsjahr vollendet
hat.

Eintragungsgebiihren fiir
Ausbildungsvertrage

Diese Gebuhrin Hohe von1l,-€ wird jeweils aufgrund desuns
erteilten SEPA-Lastschriftmandats vom angegebenen Kon-
to abgebucht. Sie wird mit der Eintragung des Ausbildungs-
vertrages fallig. Der Einzug erfolgt jeweils innerhalb von 14
Tagennach Quartalsende,indessen Zeitraumdie Eintragung
des Ausbildungsvertrages erfolgte.

Uberpriifung des Ausbildungsstandes
durch das Berichtsheft

Zur Frage der Vollstandigkeit des Berichtsheftes ist festzu-
stellen, dass die Erflillung des Ausbildungsplanes durch Un-
terschrift des Ausbilders und der/des Auszubildenden doku-
mentiert werden muss. Der Ausbildungsplan ist keine
Auswahlliste, sondern muss llickenlos erfullt werden.

Arztliche Untersuchungen bei
Auszubildenden

Wir machen darauf aufmerksam, dass das Jugendarbeits-
schutzgesetz in § 32 die arztliche Untersuchung Jugendli-
chervor Antritt der Ausbildung vorschreibt. Nach dem ersten
Ausbildungsjahr ist eine Nachuntersuchung (8 33) erforder-
lich. Die arztlichen Untersuchungsbescheinigungen Uber die
gesundheitliche Eignung sind dem Arbeitgeber vorzulegen
und von diesem aufzubewahren.

Anderung/Lésung von Ausbildungs-
vertragen

Wir mochten Sie bitten, den ZBV Oberfranken tber alle Veran-
derungen bei Ausbildungsvertragen zu informieren, z. B. Auflo-
sung von Vertragen, Nichtantritt einer Ausbildungsstelle,
Schwangerschaft usw.

Zwischenprifung fiir Zahnmedizinische
Fachangestellte 2023

Der Nachweis Uber die Teilnahme an der Zwischenprifung
ist Voraussetzung fUr die Zulassung zur Abschlusspriafung.

Die Zwischenprufung wird durch das Berufsbildungsgesetz
zwingend vorgeschrieben. Zweck ist die Ermittlung des je-
weiligen Ausbildungsstandes der/des Auszubildenden, um
ggf. korrigierend auf die weitere Ausbildung einwirken zu
kdénnen.

Die Zwischenprifung wird gemafd der Ausbildungsverord-
nung fur Zahnmedizinische Fachangestellte in programmier-
ter Form schriftlich in 60 Minuten durchgeflhrt und muss
spatestens bis 10:00 Uhr beendet sein.

Priifungstermin

Die Zwischenprifung findet am Mittwoch, den 26.04.2023,
jeweils an der zustandigen Berufsschule statt. Ort, Beginn
und Prufungsraum werden von den Berufsschulen bekannt
gegeben.

Priifungsgebiihr
Die Prifungsgeblhr betragt 80,- € und wird vom ZBV Ober-
franken erhoben.

Priifungsbescheinigung

Uber die Teilnahme wird eine Bescheinigung ausgestellt. Sie
enthalt Angaben Uber die Ergebnisse der Prifung. Die Be-
scheinigung wird auf Verlangen in zweifacher (siehe Anmel-
deformular),ansonstenin einfacher Ausfertigung der Ausbil-
dungspraxis Ubersandt.

Wichtiger Hinweis

Mit der Anmeldung zur Zwischenprifung muss fur Jugendli-
che spatestens der Nachweis Uber die erste arztliche Nach-
untersuchung gem. 88§ 32, 33 JArbSchG vorgelegt werden.

MZz01/2023 B



Keine Zulassung zur Abschlusspriifung
bei grofderen Fehlzeiten

"Zur Abschlusspriifung ist zuzulassen, wer die Ausbildungs-
dauer zuriickgelegt hat [...]" (§ 43 BBiG)

Die Vorschrift beschrankt sich nicht darauf, dass die Ausbil-
dungszeit blof "abgelaufen” ist. Vielmehr verlangt sie, dass sie
"zuriickgelegt" wurde, worunter mehr zu verstehenist als nur
der kalendarische Ablauf. Die Berufsausbildung muss in der
Ausbildungszeit auch im Wesentlichen tatsachlich betrieben
worden sein.

Wer z. B. wenige Monate nach Beginn einer dreijahrigen Berufs-
ausbildung erkrankt und wenige Monate vor dem kalendari-
schen Ablauf der Ausbildungszeit die Berufsausbildung wieder
aufnimmt, hat die dreijahrige Ausbildungszeit nicht "zurlickge-
legt". Auch wird die Erziehungszeit auf Berufsausbildungszei-
ten ausdrucklich nicht angerechnet. Andererseits haben ge-
ringflgige Fehlzeiten auf die Zurlicklegung der Ausbildungszeit
keinen Einfluss.

Eine Geringfligigkeit wird immer anzunehmen sein, wenn eine
Fehlzeit wegen Krankheit oder sonstiger Verhinderung (mit
Ausnahme der regularen Verhinderung wie z. B. Urlaub) zusam-
mengerechnet nicht mehr als 10 % der im Berufsausbildungs-
vertrag vorgesehenen Ausbildungszeit betragt.

Sollten erhebliche Fehlzeiten vorliegen, so kanndie Zulassung
zur Abschlusspriifung verwehrt werden. Bei Fragen dazu in
Einzelfallen wenden Sie sich bitte an Frau Simon vom Zahnarzt-
lichen Bezirksverband Oberfranken.

Sommerabschlusspriifung fiir
Zahnmedizinische Fachangestellte 2023

Der schriftliche Teil der Sommerabschlussprifung findet
am Mittwoch, den 14.06.2023, jeweils an der zustandigen
Berufsschule statt. Der Prufungsablauf wurde wie folgt
festgelegt:

08:30-11:00 Uhr: Bereich Abrechnungswesen

Bereich Praxisorganisation und
-verwaltung

Pause

Bereich Behandlungsassistenz
(einschlieflich Kenntnisnachweis im
Strahlenschutz)

Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde

11:00-11:45 Uhr:
11:45-14:00 Uhr:

Die Termine der ,Praktischen Ubungen” werden den Priiflin-
gen durch die Berufsschule mitgeteilt.

An dieser Sommer-Abschlussprifung kénnen alle Auszubil-
denden teilnehmen, deren Ausbildungszeit bis zum
30.09.2023 endet und die die geforderten Zulassungsvo-
raussetzungen erflllen oder die von der zustandigen Stelle
zugelassen worden sind.

Die PrUfungsgeblUhr betragt 240,- € und wird vom ZBV
Oberfranken erhoben.
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Der Arbeitgeber hat die/den Auszubildende/n fiir die Teil-
nahme an Priifungen von der Arbeit freizustellen. Gemaf
§ 15 Abs. 1 BBIiG sind alle Auszubildende/n auch an dem
Arbeitstag, der der schriftlichen Abschlusspriifung un-
mittelbar vorausgeht, von der Arbeit zu befreien.

Als Termin fur die Ubergabe der Priifungsnachweise und
damit fur die Beendigung des Ausbildungsverhdéltnisses
wird festgelegt:

Berufsschule Bamberg: 18.07.2023
Berufsschule Bayreuth: 26.07.2023
Berufsschule Coburg: 25.07.2023
Berufsschule Hof: 26.07.2023

Um Verstéflen gegen § 19 der Prifungsordnung (Tau-
schungshandlungen und Ordnungsverstdf3e) vorzubeugen,
mussen die Priflinge darauf hingewiesen werden, dass an
allen Prifungstagen die Mithahme von Smartwatches, Vi-
deoarmbanduhren oder sonstigen elektronischen Kommu-
nikationsgeratenoder SpeichermedienindenPrufungsraum
untersagt ist. Mobiltelefone sind vor Beginn der Prifung
komplett auszuschalten.

Kenntnisnachweis im Strahlenschutz

Die Prifung zum Kenntnisnachweis im Strahlenschutz ist
bestanden, wenn mindestens 50 % der Fragen richtig ge-
I6st werden. Eine nicht bestandene Prifung kann nur im
Rahmen einer zeitnahen Nachschulung (10-Stunden-Kurs)
auRerhalb der Berufsschule wiederholt werden, andernfalls
ist zum Nachweis der Kenntnisse im Strahlenschutz ein
24-Stunden-Kurs erforderlich.

Arztliches Attest bei Nichtteilnahme an
einer Priifung

Kann eine Auszubildende aus Krankheitsgriinden nicht an der
Zwischen- oder Abschlusspriifung teilnehmen, so ist es erfor-
derlich, dass beim Zahnarztlichen Bezirksverband ein Attest
von einem praktischen Arzt oder Facharzt vorgelegt wird.

Ohne Vorlage dieses Attestes muss die Abschlussprifung bei
Nichtteilnahme als ,,nicht bestanden” gewertet werden.

Dienstvertrage fiir ZFA

Mustervertrage fur ZFA stehen nur mehr online zur Verfligung.
Eswerdenkeine gedruckten Vertrage beim ZBV mehr vorgehal-
ten.

Die stets aktuellen Vertrage sind auf der Internetseite der BLZK
unter der Rubrik ,Zahnarzt und Praxisteam” dort Unterpunkt
JArbeitsvertrage” online abrufbar.



Niederschrift *)

iiber die ordentliche Mitgliederversammlung des Zahnarztlichen Bezirksverbandes Oberfranken
am Mittwoch, den 30. November 2022, in Bayreuth

Der1. Vorsitzende, Kollege Dr. Schott, er6ffnet um 19:30 Uhr die
letzte ordentliche Mitgliederversammlung dieser Legislaturpe-
riode (TO-Punkt 1) und begriiRt die Teilnehmer herzlich.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung ist frist- und formge-
recht wie auch satzungsgemaft am 5. November 2022 per
Rundschreiben ergangen. Sie wurde unter Bekanntgabe der
Tagesordnung allen Mitgliedern Ubersandt.

Die Versammlung ist ohne Rucksicht auf die Teilnehmerzahl
beschlussfahig (8 8 Abs. 2 der Satzung).

Zu Beginn der Versammlung sind 13 Mitglieder anwesend. Im
Verlaufder Versammlung erhoht sich die Teilnehmerzahlauf14,
das sind 1,18 % von 1.189 Mitgliedern insgesamt.

Mit der Protokollfuhrung wird Frau Foérster-Krauf3 beauftragt,
die Rednerliste fuhrt Frau Simon. An dieser Stelle bedankt sich
der 1. Vorsitzende bei der Firma Unterberger Dental fur die
Bereitstellung der Raume.

Zum Gedenken der in der Berichtszeit verstorbenen 8 Mitglie-
der erheben sich die Anwesenden von ihren Sitzen.

Die Niederschrift liber die ordentliche Mitgliederversamm-
lung am 1. Dezember 2021 in Bayreuth (TO-Punkt 2) warinden
MZO Nr. 1/2022, Ausgabe Marz 2022, veréffentlicht. Sie wird
ohne Anderung einstimmig bei 14 Jastimmen genehmigt.

DerBerichtdes 1. Vorsitzenden (TO-Punkt 3) sowie die Berich-
te der Referenten (TO-Punkt 4) wurden bereits mit der Einla-
dung zur Mitgliederversammlung versandt. Kollege Dr. Schott
erganzt diese Berichte mit nachfolgenden Punkten:

e Die GOZ-Petition ist nachste Woche ein halbes Jahr alt. Es
gibt 97 Positionen, die im BEMA besser als in der GOZ ver-
gltet werden. Die GOZ wurde seit 1988 nicht mehr ange-
passt, der BEMA hat sich dagegen um 87 % gesteigert. Die
Diaten im Bundestag erfuhren dagegen in diesem Zeit-
raum eine Erhéhung um 123 %.

e Esgibtseit 01.08.2022 ein neues Arbeitszeitgesetz.

e Ab 2023 empfiehlt die BLZK die Anhebung von den Aus-
bildungsvergutungen.

Er bedankt sich flr die sehr hohe Wahlbeteiligung bei den ZBV-
und Kammerwahlen in Oberfranken. Es war die héchste in ganz
Bayern.Der 1. Vorsitzende bedankt sich bei den Mitgliedern des
Wahlausschusses, den Vorstandsmitgliedern, den Referenten
und Fachlehrern sowie dem Geschaftsstellenpersonal.

Am 26. Oktober 2022 hat der als Kassenpriifer bestellte Kolle-
ge Dr. Gerhard Freiberger ohne vorherige Anmeldung beim
Steuerblro Déhla in Sparneck eine Kassenpriifung vorgenom-
men (TO-Punkt 5). Dieser hat einen schriftlichen Bericht abge-
geben, der mit der Einladung allen Mitgliedern zugegangen ist.

Auch die Priufstelle der Bundeszahnarztekammer hat aufgrund
der durchgefihrten Priifung keine Bedenken, wenn die Mitglie-
derversammlung dem Vorstand die nach § 9 ¢ der Satzung
vorgeschriebene Entlastung erteilt.

Das Wirtschaftsjahr 2021 wurde bei Ertrdgen von
454.562,98 € und Aufwendungen von 424.359,- € und damit
mit einer Zuflhrung an das Vermdgen in Hohe von
30.203,98 € abgeschlossen. Laut Haushaltsplan 2021 war eine

Entnahme aus dem Vermdgen in Hohe von 33.780,- € einge-
plant.

Unter Berlicksichtigung der gegenseitigen Deckungsfahigkeit
liegt 2021 eine Kostenlberschreitung und damit Mehraufwen-
dungen gegenlber dem Haushaltsvoranschlag in der Haus-
haltsposition ,Zahnarztliche Fortbildung® in Hdbhe von
9.968,52 € vor.

Die Mehraufwendungen gegenliber dem Haushaltsvoran-
schlag in dieser Haushaltsposition wurden durch den 1. Vorsit-
zenden erlautert. Sie werden mit 14 Jastimmen einstimmig
genehmigt (TO-Punkt 6).

Die Bilanz und Erfolgsrechnung 2021 werden einstimmig mit 14
Jastimmen genehmigt. Laut einstimmigem Beschluss mit 14
Jastimmen wird der Gewinn in Hohe von 30.203,98 € dem Ver-
modgen zugefihrt.

Die Entlastung des Vorstandes fur das Jahr 2021 wird bei Ent-
haltung von drei anwesenden Vorstandsmitgliedern sowie ei-
nes bestellten Kassenprifers mehrheitlich bei 10 Jastimmen
erteilt.

Der Entwurf des Haushaltsplanes fiir das Jahr 2023 (TO-Punkt
7), der bei geschatzten Ertragen von 430.760,- € und Aufwen-
dungen von 458.800,- € und somit mit einer Entnahme aus
dem Vermodgen in Hohe 28.040,- € abschlief3t, ist allen Mitglie-
dern mit der Einladung zugegangen und liegt als Tischvorlage
aus. Der 1. Vorsitzende erlautert die wichtigsten Positionen des
Haushaltsplanes.

Der vom ZBV Oberfranken vorgelegte Entwurf des Haushalts-
planes 2023 mit einer geplanten Entnahme aus dem Vermogen
in Hohe von 28.040,- € wird einstimmig mit 14 Jastimmen be-
schlossen.

Mit Ablauf der Legislaturperiode endet auch die Amtszeit der
entsprechend 8 9 g der Satzung des ZBV Oberfrankendurch die
Mitgliederversammlung berufenen Kassenprifer. Die Kassen-
priifer (TO-Punkt 8) sollen nicht Mitglieder des Vorstandes
sein. Vorgeschlagen werden von der Geschaftsstelle die bishe-
rigen Kassenprifer Dr. Gerhard Freiberger und Dr. Greifenha-
gen und als Ersatzmanner die Kollegen Dr. Dulleck und Dr. Ingo
Stohr. Diese werden als Kassenprifer einstimmig bei 13 Jastim-
men sowie 1 Enthaltung eines betroffenen Kollegen wie vorge-
schlagen gewahlt. Der 1. Vorsitzende bedankt sich bei den bis-
herigen KassenprUfern flr deren Tatigkeit.

Antrage - Schriftliche Anfragen (TO-Punkt 9) sind zur Mitglie-
derversammlung keine eingegangen.

Damit ist die Tagesordnung der Mitgliederversammlung abge-
handelt. Der 1. Vorsitzende bedankt sich bei den finf ausschei-
denden Vorstandsbeisitzern flir deren Einsatz in der zurlcklie-
genden Legislaturperiode.

Kollege Dr. Schott schlief3t um 20:03 Uhr die ordentliche Mit-
gliederversammlung des Zahnarztlichen Bezirksverbandes
Oberfranken.

Bayreuth, 14.02.2023

Forster-Krauf
Protokollfiihrerin

Dr. Schott
1. Vorsitzender

*) Diese Niederschrift ist offiziell. Auf sie wird bei der Genehmigung in der nachsten Mitgliederversammlung Bezug genommen.
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02.04.2023

03.04.2023

07.04.2023

09.04.2023

10.04.2023

12.04.2023

17.04.2023

17.04.2023

19.04.2023

20.04.2023

23.04.2023

25.04.2023
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Dr. Biebl Johann
Am Salzacker 8a
91330 Eggolsheim
86 Jahre

Dr. Debusmann Wieland
Am Olberg 36

96450 Coburg

81 Jahre

Dr. Pfeffer Rolf
Fliederweg 25
96482 Ahorn
70 Jahre

Spreidler Walter
Foérsdorfer StraRe 7
96138 Burgebrach
90 Jahre

Kupfer Huberta
Adelsgasse 26
91336 Heroldsbach
60 Jahre

Dr. Gerner Roland
Podeldorfer Strafse 9
96052 Bamberg

65 Jahre

Dr. Eyrich Ingrid
Heumarkt 4
96047 Bamberg
89 Jahre

Dr. Schinner Hans
Gerhart-Hauptmann-Strafte 11
95447 Bayreuth

65 Jahre

Abt Ursula
Rosenauer Straf3e 15¢
96450 Coburg

65 Jahre

Dr. Goller Karola
Hofer StraRe 52
95233 Helmbrechts
60 Jahre

Dr. Emran Rajab-Ali
Hahlberg 1

95119 Naila

80 Jahre

Dr. Leupold Dieter
Tulpenweg 4

95233 Helmbrechts
80 Jahre

N B!

E g

27.04.2023

30.04.2023

01.05.2023

01.05.2023

06.05.2023

07.05.2023

09.05.2023

11.05.2023

11.05.2023

16.05.2023

17.05.2023

22.05.2023

Dr. Dulleck Wolfgang
AmalienstraRe 5
95445 Bayreuth

75 Jahre

Bruch Udo

Am Lohbrunnen 51
95163 WeiRenstadt
93 Jahre

Burkard Stefan
Promenadestraf’e 18
96047 Bamberg

65 Jahre

Ermutlu Ismail
Kulmbacher Straf3e 4a
96364 Marktrodach
81 Jahre

Dr. Sommerer Thomas
Leopoldstrafie 14
95615 Marktredwitz
65 Jahre

Dr. Kaiser Michael
Rodacher StraRe 44
96317 Kronach

60 Jahre

Dr. Rippel Ingeborg
PloRberger Weg 52
95100 Selb

82 Jahre

Ludewig Inge
Lessingstrafie 4
95028 Hof

98 Jahre

Dr. Pruchnow Peter
Am Schiehaus 32
95445 Bayreuth
80 Jahre

Dr. Dietz Peter

Feldstraf3e 7

96465 Neustadt b. Coburg
65 Jahre

Schwarm Oliver
Creidlitzer StraRe 100
96450 Coburg

60 Jahre

Dr. Schiilner Bernd Armin
Eichendorffsiedlung 4
96342 Stockheim

80 Jahre



23.05.2023

24.05.2023

26.05.2023

27.05.2023

03.06.2023

07.06.2023

14.06.2023

Arm Werner
Warmeleite 10
Rof’dorf am Forst
96129 Strullendorf
87 Jahre

Dr.med.dent. Dr.med.univ.
Gugenberger Claudia
Wolfgang-Gack-StraRe 1
95336 Mainleus

60 Jahre

Dr. Poersch Claus
Vielitz 43

95100 Selb

81 Jahre

Pasurka Rainer
EgerstraRe 8
95632 Wunsiedel
65 Jahre

Dr. Griiner Thomas
Breiter Rain 29
95448 Bayreuth
75 Jahre

Dr. Langhans Peter
Am Kreuzstein 25
95173 Schénwald
75 Jahre

Dr. Erbse Dieter
Kellerstrafie 27
96250 Ebensfeld
75 Jahre

15.06.2023

16.06.2023

23.06.2023

25.06.2023

26.06.2023

28.06.2023

30.06.2023

Dr. Hiniiber Steffi
Blankenberger StraRe 10
95188 Issigau

81 Jahre

Dr. Riickert Joachim
Probstgrund 14a
96450 Coburg

70 Jahre

Zimbelmann Alfred
Kulmbacher Straf3e 81
95445 Bayreuth

82 Jahre

Dr. RofRkopf Giinter
Schlossweg 2
95497 Goldkronach
75 Jahre

Dr. Galle Thomas
Schillerstraie 24
95100 Selb

60 Jahre

Dr. Link Rudolf
Spitalstrafie 4
91301 Forchheim
92 Jahre

Dr.med.stom./IMF Klausenburg

Reimesch Gert
Lobenhoffer Strae 6
96049 Bamberg

83 Jahre

Der Vorstand des Zahnérztlichen Bezirksverbandes Oberfranken gratuliert im Namen aller oberfrankischen Kollegen den Jubilaren

auf das Herzlichste und winscht ihnen flr die weiteren Lebensjahre alles Gute.

Dr. Schott
1. Vorsitzender

Dr. Sommerer
2. Vorsitzender

Soweit ein Mitglied des Zahnarztlichen Bezirksverbandes Oberfranken die Verdffentlichung seines Geburtstages nicht
winscht, ist dies der ZBV-Geschaftsstelle schriftlich mitzuteilen. Im anderen Fall wird unterstellt, dass gegen die
Veroffentlichung der Daten keine Einwendungen erhoben werden. Die Veroffentlichung unter der Rubrik Geburtstage
beginnt mit dem 60. Geburtstag zu halbrunden und runden Geburtstagen und ab dem 80. Geburtstag jahrlich.
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Anderungen und Erganzungen im zahnarztlichen Notdienst

Landkreis Bamberg

15./16.04.2023 entfallt

Stadt Coburg

22./23.04.2023 Dr. Peschla Martin, 96450 Coburg, Max-Béhme-Ring 1, Tel. 09561 94010
Landkreis Forchheim i

25./26.03.2023 ZA Kupfer Huberta, 91336 Heroldsbach, Adelsgasse 26, Tel. 09190 8213
Landkreis Kulmbach

25./26.03.2023 ZA Ponisch Erik, 95326 Kulmbach, Hans-Hacker-Str. 1, Tel. 09221 3916711
Landkreis Kronach

03./04.06.2023 Dr. Roppelt Thomas M., 96317 Kronach, Mangstr. 10, Tel. 09261 63333
17./18.06.2023 ZA Renner Ina, 96328 Kiips, Am Rathaus 8b, Tel. 09264 8282

Ubernahme des zahnirztlichen Notdienstes im Landkreis Bamberg

Leider haben sich in der aktuellen Notdiensteinteilung des Notdienstbezirkes Landkreis Bamberg die
Termine am 15./16.04.2023, 05./06.08.2023 und 30.09./01.10.2023 bisher nicht nachbelegen lassen.

Daher bittet die Bezirksstelle Oberfranken um lhre Unterstlitzung. Sollten Sie kurzfristig die Méglichkeit
haben, den zahnarztlichen Notdienst an einem dieser Termine zu lbernehmen, sind wir bereit, Ihnen bei
der Planung des zahnarztlichen Notdienstes flr das Jahr 2024 einen Termin zu erlassen.

Um schnellstmoégliche Riickmeldung waren wir dankbar.

Ihre Bezirksstelle Oberfranken

Das Verzeichnis der fiir den Notdienst eingeteilten Zahnarzte in allen Regionen
finden Sie unter: www.notdienst-zahn.de

Die Ansage mit den notdiensthabenden Praxen ist an den eingeteilten Tagen auf
einem Anrufbeantworter unter der Telefonnummer 0921 761647 zu horen.

Hinweis zur Einteilung des Notdienstes fiir das Jahr 2024

Bitte teilen Sie uns Ihre geplante Praxisaufgabe fiir das Jahr 2024 bis zum 30. Juni 2023 mit,
damit wir dies bei der Einteilung des Notdienstes bereits beriicksichtigen konnen.

Zahnarzteinsatz Nepalhilfe Kulmbach

Dr. Volker Seitter, niedergelassener Allgemeinarzt in Thurnau und Gesundheitsbeauftragter der Nepalhilfe
Kulmbach, sucht fir ein Zahnarzt-Camp in Malekhu/Nepal Zahnarzte und Zahnarztinnen:

Herr Dr. Oliver Heilmann, Zahnarzt in Wirzburg, der schon verschiedentlich vor Ort tatig war, sucht fur eine
Woche im Zeitraum zwischen dem 14. und 28. April 2023 Mitstreiter.

Es wird ein ,Rundumpaket” geboten: Abholung am Flughafen Kathmandu, Begleitung und persdnliche
Unterstitzung vor Ort, fir die anderen Tage kann natlrlich ein touristisches Begleitprogramm organisiert
werden!

Da es sich um einen humanitaren Einsatz handelt, gibt es kein Entgelt und die Reisekosten mussen selbst
getragenwerden.Esistaber moglich, iberdie Ausgaben fir Flugund Unterbringung eine Spendenbescheinigung
zu erhalten.

Dr. Volker Seitter hofft auf Ihre Unterstitzung!

Dr. med. Volker Seitter, Bgm.-Kleinlein-Strafe 12, 95349 Thurnau
Telefon: 0170 5104948, E-Mail: volker.seitter@t-online.de

10 wmzo 1/2023



Vier oberfrankische Zahnarzte mit der Silbernen Ehrennadel ausgezeichnet

Im Rahmen der ordentlichen Vollversammlung der BLZK am 25. November 2022 im Zahnarztehaus Miinchen wurde den
oberfrankischen Kollegen Dr. Peter Diinninger (Mlnchberg, Bild oben), Dr. Arved Hef3 (Coburg, in Abwesenheit), Dr. EImar
Palauneck (Rédental, Bild Mitte) und Dr. Thomas Sommerer (Marktredwitz, Bild unten) in Wardigung ihrer Verdienste um den
zahnarztlichen Berufsstand von Christian Berger, dem noch amtierenden Prasidenten der Bayerischen Landeszahnarzte-
kammer, und Sven Tschoepe, dem Hauptgeschaftsfihrer der Bayerischen Landeszahnarztekammer, im Namen des Prasi-
denten der Bundeszahnarztekammer, Prof. Dr. Christoph Benz, die Silberne Ehrennadel der deutschen Zahnarzteschaft
verliehen. Der ZBV Oberfranken gratuliert herzlich!

LR
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News zur Zahnersatzabrechnung

ZE-Punktwert1,0389 €:
Der einheitliche Punktwert
giltfiralleab 1. Januar 2023

ausgestellten Heil- und
Kostenplane.
Festzuschiisse wurden

erhoht:

Der G-BA hat mit Wirkung
zum 1. Januar 2023 die
Festzuschlisse flr Zahner-
satz in seiner Richtlinie an-
gepasst. Gegenlber dem
Vorjahr kommt es zu einer
Erh6hung  der Festzu-
schussbetrage, orientiert
an den Preissteigerungen von jeweils 3,45 Prozent bei den
zahntechnischen und zahnarztlichen Leistungen. Die kon-
krete Hohe der Zuschlisse wurde zuvor zwischen dem GKV-
Spitzenverband und der KZBV bzw. dem VDZI verhandelt.

] KERSTIN SALHOFF

Digitale Planungshilfe - Update (Version 3.1.7):

Das Update 3.1.7 enthalt die zum 1. Januar 2023 geltenden
neuen Festzuschussbetrage. Erganzend koénnen Sie Infor-
mationen zu den Anderungen bei den Befund- und Thera-
pieklrzeln zum 1. Juli 2022 herunterladen.

Preise in BEL und BEB:

Im Zuge der von den Landesverbanden der Krankenkassen
und der Zahntechnikerinnungen in Bayern verhandelten
Preise ab 1. Januar 2023 durfen Sie die Aktualisierung in Ih-
rem PVS nicht vergessen.

Aber wenn die BEL-Preise steigen, wo bleibt die BEB? Wenn
schon die GOZ keine Punktwerterhéhung erfahrt, bei vielen
Leistungen nur mit einer Honorarvereinbarung wirtschaft-
lich gesichert behandelt werden kann, sollten Sie sich ein-
pragen, dass spatestens bei Preiserh6hung der BEL auch
lhre Privatpreisliste angepasst werden muss.

Dies betrifft nicht nur Praxen mit eigenem Labor, sondern
alle Praxen, die Chairside-Leistungen berechnen, sollten die
Inflation berlcksichtigen und nach der Zahnarztkosten-

stundenberechnung bei der Preisgestaltung den Zeitauf-
wand und den tatsachlichen Kostenminutenfaktor fur die
Erbringung der einzelnen Leistung berlcksichtigen.

Als Stichtag fur die Berechnung der neuen BEL lI-Laborprei-
se gilt unverandert flr das praxiseigene Labor der Tag der
Eingliederung und fur das gewerbliche Laboratorium der
Tag der Lieferung.

Fuar alle zahntechnischen Leistungen, die nichtim BEL Il ent-
halten sind und somit nach Privatpreisliste zu berechnen
sind, gilt 8 9 der GOZ. Die ,,BEB* hat keine Gesetzeskraft und
die BEB-Nummern sind nicht bindend. Kreativitat bei der
Leistungsbeschreibung ist gefragt. Der durchschnittliche
Zahnarzt-Stundensatz liegt derzeit bei 350,- € - Tendenz
steigend.

BEL Il - Anpassungen in den Abrechnungsmodalitaten im
zahntechnischen Bereich betreffend die BEL-Leistungs-
nummern: 002 3, 005 1, 005 2 und 005 3: Da mich iiber
die ZBVO-Hotline zahireiche Anrufe erreichten, hier die
Klarstellung zur Vermeidung von Honorareinbufden:

In der Festzuschuss-Befundzuordnung hat die BEL 002 3
weiter Bestand, da sie weiterhin bei folgenden Leistungen
berechenbar bleibt:

Die BEL-Nr. 002 3 darf somit ab 1. Januar 2023 nur noch bei
einer Teleskop-Prothese fur die Darstellung von im Mund
verbleibenden individuellen Primarteilen oder zur besonde-
ren Darstellung von Zahnfleischpartien als GKV-Leistung
abgerechnet werden.

Die Abrechnung der BEL-Nr. 002 3 fur die Herstellung eines
Kunststoffsockels bei der Modellherstellung (BEL-Nrn.
0051,005 2 und 005 3) ist nun nicht mehr moglich.

Im Ausgleich dafir wurden die Preise fur die BEL-Nrn.
005 1, 005 2 und 005 3 beim Zahnersatz einschlieRlich
Zahnkronen und Suprakonstruktionen geringfligig erhéht.
Die Bundesmittelpreise fur die Modelle nach 005 1, 005 2
und 005 3 wurden nur um 5,67 € erhoht. So entsteht durch
den Wegfall der BEL-Nr. 002 3 beim Zeisermodell (oder an-
deren Kunststoffsockeln) ein Honorarminus von 9,23 €, da
diese Leistung mit dem Héchstpreis von 14,90 € im Praxis-
labor und 15,69 € im gewerblichen Labor vorgegeben ist.

Bitte informieren Sie auch ggf. Ihr zahntechnisches Labor, da viele Labore die Leistung 002 3 nun nicht mehr berechnen,

obwohl es moglich ware:

BEL-Nr. | Kurztext Erlauterung zum Leistungsinhalt Erlauterungen zur Abrechnung
0023 Verwendung von Weitere Mafinahmen zur Modellherstel- | ©  Zur Darstellung der im Mund verbleiben-
Kunststoff (nicht lung: den Primarteile je aufgefllltem Sekundar-
mehr bei Zeiser o. a. Verwendung von Kunststoff zur Darstel- teil abrechenbar.
berechenbar) lung der im Mund verbliebenen Primartei- | *  FUr die Darstellung der Zahnfleischparti-
le und/oder zur besonderen Darstellung en je Front- und/oder Seitenzahngebiet,
der Zahnfleischpartien. hochstens jedoch 3x je Modell berechen-
bar.
*  FUr Kunststoffstumpfe nicht abrechenbar!
0051 Sagemodell Modell zur Stumpfherstellung Keine. .
Einphasig oder zweiphasig hergestelltes ger VGKbV-Sdplt;en)[/erEandz 1|and
Sagemodell einschliefdlich Gips- oder ¢ erh .Er a:n eu SCVT)rZI ahn-
Kunststoffsockel. echnixer-innungen ( ). a-
ben eine Anderungsvereinba- —
0052 Einzelstumpfmodell | Modell zur Stumpfherstellung Keine. rung zum Bundeseinheitlichen
Herstellung eines Einzelstumpfmodells Verzeichnis der abrechnungs-
einschlie’lich Gips- oder Kunststoff- fahigen Leistungen nach § 88
sockel. Abs. 1 SGB V mit Wirkung ab |
0053 Modell nach Uber- Modell zur Stumpfherstellung Keine. dem 12 Januar 2023 geschlos-
) - sen. Die Anderungen betreffen
abdruck Herstellung eines Modells nach Uberab- ) - )
3 oo . die Erlauterungen zum Leis-
druck einschlieBlich Gips- oder Kunst- .
tungsinhalt und zur Abrechnung.
stoffsockel.
12 mzo 1/2023




Berechnungsmoglichkeiten der BEL- Nr. 002 3

BEL-N+-0023: Verwendung von Kunststoffsockeln oder
-schalen

Bildquelle: DL Otto Huber

Die Verwendung von
Kunststoffsockeln oder
-schalen in Form eines
einphasig hergestellten
trennbaren Modells wird
als  "Kunststoffmodell”
definiert, kann aber nicht
mehr zusatzlich zu den
L-Nrn. 005 1 Sagemodell,
005 2 Einzelstumpfmo-
dell und 005 3 Modell
nach Uberabdruck abge-
rechnet werden.

1. L-Nr. 002 3: Verbleib eines individuellen Primarteils im

Munde des Patienten

Bildquelle: © ZTM Herbert
Hegenbart

Die L-Nr. 002 3 dient der
prazisen Fixierung von
individuellen Sekundar-
teilen auf dem Modell.
Die mit Kunststoff aus-
geflllten Sekundarteile
stellen keine ,Kunst-
stoffstimpfe” dar, da sie
individuell gefraste Pri-
marteile  wiedergeben
und nicht wie ,,Stimpfe*
beschliffene Zahne dar-
stellen.

Foto: Unterfiitterung mit 5 Teleskopkronen = 5x 002 3
(fiir jedes aufgefiillte Sekundirteil) = Honorar: 74,50 €

(Preis Praxislabor)
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Beachten Sie die uneingeschrankte Berechnungsfahigkeit
bei Unterfutterungen und Reparaturen von Teleskopprothe-
sen pro einzementierten Innen-Teleskop, welches mittels
Kunststoff auf dem Modell wiedergegeben wird.

2. L-Nr. 002 3: Darstellung von Zahnfleischpartien

Mit der inder L-Nr. 002 3
beschriebenen ,beson-
deren Darstellung der
Zahnfleischpartien* st
eine Zahnfleischmaske,
die sowohl festsitzend
als auch abnehmbar ge-
staltet sein kann, defi-
niert. Die L-Nr. 002 3 ist
je Front- und/oder Sei-
tenzahngebiet abre-
chenbar (max. 3x je Kie-
fer).

oy

Bildquelle: DL Wengenmeier

Foto: Zahnfleischmaske von Zahn 11 bis Zahn 14 somit
Front- und Seitenzahnbereich betreffend = 2x 002 3 =
Honorar: 29,80 € (Preis Praxislabor)

Selbstverstandlich steht Ihnen flr Rickfragen die GOZ-Hot-
line des Zahnarztlichen Bezirksverbandes Oberfranken ger-
ne zur Verfligung.

Kerstin Salhoff,
Februar 2023

© FORdent - .

by Kerstin Salhoff -

event4dent
Online Seminare

by Kerstin Salholf

info@salhoff.de
Telefon 0911 9883680
Telefax 0911 98836820

Die Inflationsausgleichspramie fiir lhre Praxis nutzen

Nach Kurzarbeitergeld,
Quarantaneentschadigun-
gen, Corona-Bonus, dem
Corona-Pflegebonus und
der Energiepreispauschale
hat der Gesetzgeber nun
fur Arbeitgeber die Mobg-
lichkeit geschaffen, eine
LInflationsausgleichspra-
mie“ von maximal 3.000,- €
steuer- und beitragsfrei in
der Sozialversicherung an
die Arbeitnehmer auszu-
zahlen.

Foto: privat

Ziel des Gesetzgebers ist es, die Arbeitnehmer im Hinblick
auf die gestiegenen Preise zu entlasten. Dass die Arbeitge-
ber, von extremen Ausnahmen wie z. B. Mineralb6lkonzerne
abgesehen, ihrerseits auch durch die Inflation getroffen
werden, wird bisher auf3er Acht gelassen. Zur direkten Klar-
stellung: Sie mussen die Inflationsausgleichspramie nicht
zahlen. Aber es wird natlrlich eine Erwartungshaltung der
Arbeitnehmer erzeugt. Sie haben die Wahl zwischen keiner
Zahlung, Teilzahlungen oder der Moéglichkeit, die 3.000,- €
im Zeitraum vom 26. Oktober 2022 bis zum 31. Dezember
2024 voll auszuschdpfen. Dies muss jeder Arbeitgeber im
Spannungsfeld zwischen der Erwartung der Mitarbeiter,
dem Wunsch des Arbeitgebers diesen etwas Gutes zu tun
und seinen finanziellen Moglichkeiten selbst entscheiden.

Voraussetzungen fiir die Inflationsausgleichspramie
Um von der steuer- und beitragsfreien Inflationsaus-
gleichspramie profitieren zu kbnnen, muss:

— der Arbeitgeber einem seiner Arbeitnehmer (z. B. ZFA)

— zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn

— biszum 31.12.2024

— zur Abmilderung der gestiegenen Verbraucherpreise

— ZuschUsse oder Sachbezlige bis maximal 3.000,- € zu-
wenden

— undim Lohnkonto aufzeichnen.

14 wmzo 12023

Die maximal 3.000,- € Inflationsausgleichspramie kénnen
pro Arbeitnehmer bezahlt werden, egal ob dieser in Voll-
oder Teilzeit beschéaftig ist. Weiterhin sind Auszahlungen an
Aushilfen, Azubis, Mini-Jobber (ohne Anrechnung auf die
Mini-Job-Grenze) sowie in Beschaftigungsverbot oder in
Mutterschutz befindliche Arbeitnehmer mbglich.

Grundsatzlich kénnen Sie vollig unterschiedliche Pramien
oder auch gar keine an lhre Arbeitnehmer bezahlen. Hinzu-
weisen ist in diesem Zusammenhang aber auf den arbeits-
rechtlichen Grundsatz der Gleichbehandlung. Dieser besagt,
das gleiche Arbeitnehmer auch gleich zu behandeln sind.
Bei einer Nichtberlcksichtigung dieses Grundsatzes kann
es vorkommen, dass betroffene Arbeitnehmer versuchen
werden, den Anspruch auf Gleichbehandlung auf dem
Rechtsweg durchzusetzen.

Die Inflationsausgleichspramie ist arbeitsverhaltnisbezo-
gen ausgestaltet. Das bedeutet, dass ein Arbeitnehmer der
zwei Arbeitsverhaltnisse hat, z. B. ein sozialversicherungs-
pflichtiges beim Arbeitgeber A und einen Minijob beim Ar-
beitgeber B, die Inflationsausgleichspramie grundsatzlich
von jedem Arbeitgeber in voller H6he erhalten darf, im Er-
gebnis also maximal 6.000,- €.

Auf folgende Falle ist hinzuweisen:

Ubernimmt ein Zahnarzt z. B. zum 2. Januar 2024 eine Praxis
von seinem Vorganger, dann handelt es sich um einen Be-
triebstibergang geman § 613a BGB, so dass von einem Wei-
terbestehen des bisherigen Arbeitsverhaltnisses auszuge-
henist. Es liegen also keine zwei verschiedenen Arbeitgeber
vor. Der Ubernehmer muss deshalb sorgfaltig prifen, ob der
Abgeber bereits in den Jahren 2022 und 2023 Inflations-
ausgleichspramien geleistet hat. Diese muss er vom Maxi-
malbetrag von 3.000,- € abziehen und darf seinerseits be-
gunstigt nur den Restbetrag ausbezahlen, gegebenenfalls
0,-€.

Zum aktuellen Zeitpunkt haben Sie als Inhaber leider keine
Méglichkeit, die Pramie steuerfrei zu erhalten oder eine
gleichgeartete steuerliche Entlastung zu beanspruchen.



Nur wenn Sie in einer MVZ GmbH angestellt sind, diirfen Sie
sich eine beglnstigte Inflationsausgleichspramie wie an
fremde Arbeitnehmer auszahlen. Das gilt auch dann, wenn
Sie alleiniger Eigentimer samtlicher GmbH-Anteile sind.

Grundsatzlich auch fiir angestellte Angehorige zuldssig
Die beglinstigte Zahlung der Inflationsausgleichspramie ist
auch fur in der Praxis beschaftigte Angehdrige moglich. Wie
immer muissen Sie in solchen Fallen aber darauf achten,
dass die Zahlung einem sogenannten Fremdvergleich
standhalt. Haben Sie z. B. einen Familienangehdérigen mit
520,- € beschaftigt, wird die Steuer- und Sozialversiche-
rungsbeitragsfreiheit fur Inflationsausgleichspramienzah-
lungen nur dann gewahrt, wenn Sie auch familienfremden
Minijobbern die Pramie mindestens in gleicher H6he bezah-
len. Im Zweifel sollten Sie hier eher zuriickhaltend sein, da
bei einer Nichtanerkennung sonst gegebenenfalls das ge-
samte Jahresgehalt steuer- und beitragspflichtig in der So-
zialversicherung wird. Das ware extrem nachteilig.

Nur zuséatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn ge-
zahlte Pramien sind begiinstigt

Dies kennen Sie schon von Corona-Bonus und Corona-Pfle-
gebonus.

Die Inflationsausgleichspramie darf nicht als Ersatz fir lau-
fendes Gehalt oder fur Sonderzahlungen erfolgen, auf die
bereits ein Rechtsanspruch besteht. Schadlich sind zum
Beispiel Zahlungen zum Ausgleich von Uberstunden, fir ei-
ne bereits zugesagte (Umsatz-)Pramie, flr ein Urlaubsgeld
auf das bereits ein Rechtsanspruch besteht usw. Haben Sie
allerdings bisher Sonderzahlungen geleistet, z. B. ein 13. Ge-
halt und sich dabei stets den Freiwilligkeitsbehalt rechtssi-
cher zusichern lassen, kdnnen sich solche freiwilligen Son-
derleistungen auch teilweise durch die Inflationsaus-
gleichspramie ersetzt werden.

Wie immer sollten Sie eine sogenannte betriebliche Ubung
unbedingt vermeiden. Das heifit, Sie sollten sich schriftlich
bestatigen lassen, dass die Zahlung freiwillig erfolgt und
auch bei wiederholter Zahlung, zum Beispiel von jeweils
1.000,- € im Jahr 2022, im Jahr 2023 und im Jahr 2024, kein
Rechtsanspruch darauf entsteht. Um in solchen Fallen
rechtssicher aufgestellt zu sein, empfehlen wir die Abstim-
mung mit einem fachlich versierten Anwalt.

Vorteile der Inflationsausgleichspramie gegeniiber ,,nor-
malen Zahlungen“

Bei der Inflationsausgleichspramie kommt der Aufwand des
Arbeitgebers zu 100 % netto beim Arbeitnehmer an. Natur-
lich ist die Zahlung als Betriebsausgabe abzugsfahig. Wenn
Sie unter normalen Umstanden einen Nettovorteil an einen
Arbeitnehmer zuwenden wollen, kbnnen Sie davon ausge-
hen, dass in der Regel brutto mehr als das Doppelte aufge-
wendet werden muss. Das macht die Nutzung der Inflati-
onsausgleichspramie so attraktiv. Allerdings ist darauf
hinzuweisen, dass durch die fehlenden Beitragszahlungen
zur Sozialversicherung die Rentenanspriche des Arbeit-
nehmers spater ein klein wenig niedriger sein werden.

Sie kdénnen und sollten die Vorteile der Inflationsaus-
gleichspramie auf jeden Fall nutzen. Flir zusatzliche Sonder-
zahlungen, bei anstehenden Gehaltserh6hungen und gege-
benenfalls bei Neueinstellungen. Dadurch bekommt der Ar-
beitnehmer diese Betrage brutto flr netto ausbezahlt und
Sie sparen sich den Arbeitgeberanteil zur Sozialversiche-
rung (circa 20 %).

Aber aufgepasst: Wenn Sie auf einen Schlag die volle Pra-
mie zahlen und der Mitarbeiter kiindigt im nachsten Monat,
dann kénnen Sie das Geld nicht zurtickfordern. Hier gilt wie
immer Augenmaf.

Fazit:

Wie dargelegt bietet die Inflationsausgleichspramie grofie
Vorteile. Klar ist auch, dass von Seiten lhrer Arbeitnehmer
eine entsprechende Erwartungshaltung besteht. Insbeson-
dere in Zeiten starken Personalmangels ist diese Zahlung
ein geeignetes Mittel, um den Mitarbeitern gegenlber
Wertschatzung auszudriicken und eine Mitarbeiterbindung
zu erreichen.

Hier bietet sich aus unserer Sicht folgende Vorgehensweise
an:

Sie zahlen z. B. ab Januar 2023 bis einschlief3lich Dezember
2024 monatlich 125,- €, insgesamt also 3.000,- €. Dies hat
den Vorteil, dass Sie nicht alles auf einmal bezahlen missen,
dass die Arbeitnehmer die ausscheiden, wegfallen und vor
allem wird jeder Mitarbeiter monatlich daran erinnert, dass
Sie ihm etwas sehr Gutes tun, ndmlich ihm 125,- € netto zu-
satzlich bezahlen. Auerdem kdénnen Sie sich der Hoffnung
hingeben, dass die Erwartungshaltung der Arbeitnehmer
bei der nachsten anstehenden Verhandlung Gber Gehaltser-
héhungen dadurch gemindert wird.

Auch hier stehen wir bei Fragen gerne zur Verfligung.
Bernhard Fuchs
Kanzlei Fuchs & Stolz, Volkach

Steuerberater / Zahnarzteberatung
Autor u. a. flr zm, Der Hausarzt, BZB

vorsorgefuchs@fuchsundstolz.de

FUCHS "." STOL?Z

STEUERBERATER
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DIE PROPHYLAXEKANZLEI®

Bessere Beratung fur Zahnarzte durch

STEUERPROPHYLAXE &
FINANZPROPHYLAXE /

Wir haben fur |hre Finanzen und Steuern ein Prophylaxekonzept
entwickelt, mit dem Ziel

* Praxisgewinne zu steigern,

* Steuerbelastungen zu mindern,

“ bestehende Risiken aufzudecken, um schmerzhafte Erfahrungen
mit dem Finanzamt und wirtschaftliche Schwachen zu vermeiden.

Besuchen Sie unseren Vortrag beim
Frankischen Zahnarztetag in WuUrzburg

Vogel Convention Center
Samstag 24. Juni 2023
9.00 -10.30 Uhr

Q"R-Code scannen Michael Stolz, B.A. Bernhard Fuchs
fur weitere Infos Steuerberater Steuerberater

FUCHS "." STOLZ

STEUERBERATER

In den Boden 1 Tel.: 09381 / 80 80-10 mail@fuchsundstolz.de

97332 Volkach Fax: 09381 / 80 80-80 www.fuchsundstolz.de
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Freier Verband
Deutscher
Zahnarzte e. V.

Pressemitteilung

lhre Interessenvertretung
politisch - fachlich - wirtschaftlich

Tag der Seltenen Erkrankungen
Medizinische Detektivarbeit

Berlin (28. Februar 2023). Die Europaische Union definiert eine Krankheit als ,selten®, wenn
nicht mehr als fiinf von 10.000 Menschen von ihr betroffen sind. Demnach gibt es weltweit
6.000 bis 8.000 Seltene Erkrankungen. Sie werden Uberwiegend erst nach Jahren richtig
diagnostiziert, verlaufen meist chronisch fortschreitend und kénnen schwerwiegend bis
lebensbedrohlich sein. Deutschlandweit sind es geschatzt rund vier Millionen, EU-weit 30

Millionen Menschen, bei denen eine Seltene Erkrankung diagnostiziert ist.

Rund 15 Prozent aller bekannten ,Rare Diseases" kdnnen sich auch durch Symptome im
Mund-, Kiefer- und Gesichtsbereich manifestieren. ,,Zahnarzten kommt damit eine wichtige
Rolle bei der Bekampfung Seltener Erkrankungen zu", sagt Zahnarzt Harald Schrader,

Bundesvorsitzender des Freien Verbandes Deutscher Zahnarzte (FVDZ).

Anomalien hinsichtlich Zahnform, Zahnfarbe, Zahnschmelz, Zahnanzahl, Zahndurchbruch,
Kieferfehlstellung, Mundschleimhaut oder Lippen kénnten Hinweise auf eine Seltene
Erkrankung geben, erldutert Schrader. Wenn Zahne beispielsweise fehlen oder spitz
zulaufen, bestehe der Verdacht auf eine erblich bedingte Erkrankung, die Ektodermale
Dysplasie. Wenn hingegen Milchzahne friihzeitig ausfallen, kénne das auf eine

Hypophosphatasie hindeuten, eine Stérung der Knochenmineralisation.

»Halbjahrliche Kontrolluntersuchungen beim Zahnarzt erh6hen die Chance, eine Seltene
Erkrankung friihzeitig entdecken zu kénnen®, betont Schrader. Zahnarztinnen und
Zahnarzte kénnten dann nicht nur die Behandlung einleiten sowie Hinweise zur

individuellen Mundhygiene geben, sondern auch Patientinnen und Patienten an
spezialisierte Facharzte und Universitatskliniken Gberweisen.

Der Freie Verband Deutscher Zahnarzte (FVDZ) ist der groSte unabhangige Berufsverband in Deutschiand. Er handelt politisch
frei und unabhdangig. Seine Aufgabe sieht er darin, alternative Handlungsoptionen fir Zahnarzte und Zahnérztinnen fir ein
zukunftsfahiges Gesundheitswesen zu entwickeln. Er engagiert sich fiir zahnérztliche Therapiefreiheit, Offenheit moderner

zahndarztlicher Methoden fir alle Patientinnen und Patienten, Prophylaxeférderung, mehr Eigenverantwortung fir die
Patienten- und Zahnarzteschaft sowie eine solide Finanzierung der Zahnheilkunde.

Diese Pressemitteilung finden Sie auch im Web: www.fvdz.de

Freier Verband Deutscher Zahnarzte / Berliner Blro (Pressestelle) / AuguststraBe 28 / 10117 Berlin
Pressekontakt:

Tel. +49 (0) 30 24 34 27-14 / Fax: +49 (0) 30 24 34 27-67 / E-Mail: presse@fvdz.de
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Termine 2023
Fortbildung fiir Zahnmedizinische Fachangestellte und
Zahnarzthelfer/innen nach der Fortbildungsordnung der BLZK
Europaische Akademie Nurnberg

PROPHYLAXE BASISKURS
60 Stunden je Kurs

Kursnummer 33202

12.06.,13.06.,14.06.,15.06.2023 (alle Teilnehmer/-innen)
26.06.und 27.06.2023 (Gruppe 1)

28.06.und 29.06.2023 (Gruppe 2)

Kursnummer 33203

18.09.,19.09.,20.09.,21.09.2023 (alle Teilnehmer/-innen)
25.09.und 26.09.2023 (Gruppe 1)

27.09.und 28.09.2023 (Gruppe 2)

Referentinnen:
Monika Hlugerich (DH)
Daniela Brunhofer (DH)
Kerstin Kaufmann (DH)

Kurszeiten:
jeweils ganztagig von 09:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Kursort: eazf GmbH
Laufertorgraben 10, 90489 Nirnberg

Kursgebiihr: 950,- € inkl. Mittagessen / Pausengetranke
zzgl. Materialliste

Bitte beachten Sie, dass der Anmeldung die folgenden
erforderlichen Anmeldeunterlagen bzw. Zulassungs-
voraussetzungen beizufiigen sind:

e Erfolgreich abgelegte Abschlussprifung zur ZFA
Nachweis: Urkunde oder Prifungszeugnis ZFA in
Kopie

¢ Roéntgenbefahigung: Kenntnisnachweis gemaf
8§74 Abs. 2 StrISchGiV.m. 8§49 Abs.1Nr.3
StrISchV

Hinweis:

FUr Teilnehmer/-innen aus Praxen mit
Zugehorigkeit zum ZBV Oberfranken reduziert
sich die KursgebUhr um 10 %, soweit die
Kursgeblhr von der Praxis beglichen wird!

PROTHETISCHE ASSISTENZ
40 Stunden je Kurs

Kursnummer 33102
23.10.,24.10.,25.10.,26.10.2023

Referentin: i
Manuela Gumbrecht (ZA)

Kurszeiten:
jeweils ganztagig von 09:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Kursort: eazf GmbH
Laufertorgraben 10, 90489 Nirnberg

Kursgebiihr: 750,- € inkl. Mittagessen / Pausengetranke
zzgl. Materialliste

Bitte beachten Sie, dass der Anmeldung die folgenden
erforderlichen Anmeldeunterlagen bzw. Zulassungs-
voraussetzungen beizufiigen sind:

e Erfolgreich abgelegte Abschlussprifung zur ZFA
Nachweis: Urkunde oder Prifungszeugnis ZFA in
Kopie

¢ Rontgenbefahigung: Kenntnisnachweis gemaf
874 Abs. 2 StrlISchGiV.m.§ 49 Abs.1Nr. 3
StrISchV

e Bestatigung Uber Kenntnisse in der Herstellung
von Provisorien und Autopolymerisaten

Hinweis:

FUr Teilnehmer/-innen aus Praxen mit
Zugehorigkeit zum ZBV Oberfranken betragt die
Kursgeblihr 635,- € zzgl. Materialliste, soweit die
Kursgeblhr von der Praxis beglichen wird!

Wichtiger Hinweis: Die Kursplatze werden nach Eingangsdatum vergeben,
die Anmeldung ist nur verbindlich, wenn die Anmeldeunterlagen vollstandig eingetroffen sind.

Bei Stornierung durch den Teilnehmer bis zu vier Wochen vor Kursbeginn ist eine Bearbeitungsgeblhr von 15,- € fallig.

Bei Stornierung bis spatestens eine Woche vor Kursbeginn betragt die Gebuhr/Ausfallentschadigung 10 % der Kursgeblihr,

mindestens jedoch 15,- €. Bei spaterer Stornierung wird eine GebUhr von 50 % der Kursgebiihr erhoben.

Schriftliche und praktische Leistungskontrollen sind Bestandteil der Fortbildung. Daran teilnehmende Kursbesucher/-innen
erhalten bei Erreichung der Mindestpunktzahl ein Zertifikat Gber die erfolgreiche Teilnahme. Die erfolgreiche Teilnahme

weist Sie flr diesen Themenbereich als ,,Fortgebildete ZFA“ aus.

Bitte beachten: Die organisatorische Abwicklung der genannten Fortbildungsveranstaltungen erfolgt im Auftrag des ZBV
Oberfranken Uiber die Europaische Akademie flr zahnarztliche Fort- und Weiterbildung der BLZK GmbH. Bei Fragen wenden

Sie sich bitte an Frau Jadranka Rosin, Tel. 089 230211-434, Fax 089 230211-404 oder E-Mail jrosin@eazf.de.
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Kursanmeldung Anpassungsfortbildung Niirnberg (Fax 089 230211-404)

U Hiermit melde ich mich verbindlich zu nachfolgender Anpassungsfortbildung des ZBV Oberfranken an:

Kurs-Nr.

Bitte bei Anmeldung die erforderlichen

Unterlagen beifiigen!

Teilnehmer/in (Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen) Rechnungsadresse: D Praxisanschrift D Privatanschrift
Name/Vorname Name/Vorname
StraRe Strale
PLZ/Ort PLZ/Ort
Telefon Telefon
E-Mail Fax

Hinweis: Mit der Angabe meiner E-Mail-Adresse erklére ich mich einverstanden, dass die eazf GmbH diese verwen- .
den darf, soweit es sich um Kommunikation im Zusammenhang mit Kursbuchungen (z. B. Anmeldebestatigungen, E-Mail
Informationen zum Kurs, Rechnungen) handelt. Mir ist bekannt, dass ich dieses Einverstandnis jederzeit mit einer

Mitteilung in Textform gegentiber der eazf GmbH widerrufen kann.

Zahlung der Kursgebiihr

Erteilung eines SEPA-Lastschriftmandats: Ich ermdchtige die eazf GmbH, Kursgebiihren von meinem Konto mittels Lastschrift ein-
zuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der eazf GmbH auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen.
Die Abbuchung erfolgt gemaR den AGB der eazf GmbH sowie den Vereinbarungen gemdR der Rechnungsstellung.

[] Praxiskonto [] Privatkonto Glaubiger-ID: DE9677700000400015
Mandatsreferenz:
Kontoinhaber Erhalt mit der Vorankiindigung zum

SEPA-Einzug (Pre-Notification).

Kreditinstitut Hinweis:
Ich kanninnerhalb von acht Wochen,

IBAN DE beginnend mit dem Belastungsdatum,
- -0 -0 = -0 - - die Erstattung des belasteten Betrages
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem
BIC Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Mit meinen Unterschriften melde ich mich verbindlich zu 0.g. Fortbildung an. Die aktuellen Geschéftsbedingungen der eazf GmbH
sind mir bekannt, mitihrer Geltung bin ich einverstanden.

Datum Unterschrift fiir Kursanmeldung Unterschrift von Kontoinhaber/-in
bzw. Bevollmdchtigter fiir SEPA-Lastschriftmandat
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